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ENTRENATE PARA LA VIDA

" , Patricia Ramirez @Patri_Psicologa
UN VESTUARIO UNIDO

apiedra angular es la piedra que esta entre dos pare-
des formando angulo. Le da |a base a la edificacion. Un
vestuario unido puede ser la piedra angular de toda
una temporada. Un vestuario unido es la consecuencia
de un grupo de personas que se conocen, se respetan,
se valoran, se ayudan entre ellas, se esfuerzan, se comprome-
ten con un objetivo grupal y, en los malo momentos, sacan la
cara los unos por los otros. Un vestuario unido trata de com-
prender a cada miembro del grupo y de ser empatico con las
circunstancias de cada uno. Es un muro inquebrantable ante las
criticas y la dificultad. Pero un vestuario unido no surge por ca-
sualidad. Surge de un buen liderazgo por parte de todos.
¢Qué genera un vestuario unido?

den ser distintas, las personas pueden pensar de forma di-

ferente, pueden motivarse de diversas maneras, pero las
personas que forman un grupo deben compartir los mismos valores.
El valor del esfuerzo, del compromiso, de la generosidad, de la
profesionalidad, del comparierismo o de la humildad, tienen que
ser entendidos de la misma manera. Conseguir esto es fruto de
la seleccion de jugadores y de lo que se inculca y trabaja en cada
entrenamiento. Entrenar los aspectos deportivos es muy impor-
tante, pero entrenar los valores también es determinante.

1 Tener jugadores con los mismos valores. Las personas pue-

igual, no todos tienen siempre la misma presencia y oportu-

nidad. Cuando deseas el bien del equipo, no mides. Porque
medir es una conducta individualista. Cuando priorizas el bien
del equipo, solo se mide lo que afecta al grupo, no al jugador.

2 No medir. En un grupo no siempre participan todos por

Charla en un entrenamiento reciente del Madrid. CHEMA REY

portivos, pero sobre todo nos unen las emociones y los

sentimientos. Dado que cada ano entran y salen jugadores
del equipo, desde el cuerpo técnico es aconsejable realizar dina-
micas que permitan a los chicos conocerse mejor, tanto en el
plano deportivo como el personal.

3 El conocimiento de cada uno. Nos unen los proyectos de-

entrenador. No todos los jugadores tendran las mismas op-

ciones durante el afio, no todos tienen el mismo talento. Pe-
ro lo que si tienen todos es el mismo derecho a ser tratados con
respeto, a recibir informacion sobre lo que se espera de ellos y
los cambios que necesitan hacer, a saber sobre su futuro y las ex-
pectativas que se tiene de ellos. Los jugadores son personas, nin-
gunearlos cuando cuentas poco con ellos solo hara que se sien-
tan de menos y que esto les genere inseguridad. Comunicate con
ellos, cuenten mas o cuenten menos en tu sistema de juego.

4 Justicia y honestidad. Este aspecto afecta sobre todo al

traen emociones positivas y las emociones llevan a afian-
zar al grupo y darle seguridad. Se invierte mucho tiempo
en lo que se necesita corregir y poco en analizar y valorar lo
que esta bien hecho.
Un vestuario unido es lo que se anhela cuando no lo tienes.
Generarlo es una labor diaria por parte de todos.

5 Celebrar los buenos momentos. Los buenos momentos



